
�

� ���������	
����

��	���������
��������������������� ��� ��

�

�

���������	
����

��	���������
��������������������� ���
�

����������	�
��
�� �
�

��� �� �!"�# �!��$���������������������������������� ��������������������������������������������������� ��������������������������������������������������

��� 
%& '(��&!)�����*+! !�!) �,-�����& �))��.�	���/�   ������������������������������������������������� �������������������������������

0�� ���#!� ������#�)�&��# ���&�"��*�!1� �� �"��*�%&� "��&�)��&�# ����"��)2����3������������������������� �������������������

4�� ���� ����#��*����� ����"�&�&%& '(�&�*+! !�!) �,- ��&�"��
��  ��35�6� ��!�3�� �6� !�"���������������� ������

7�� ��&� ��8)!#�&�� ��� �1��"��&�(����#+��&�"��6� �� !�3������������������������������������������������ �����������������������������4�

��� �����!��.�6� !�"���*!���*��&�� � �!��"��6� �9�)� (*�&�&!)����&�:������������������������������������ ����������������������

�		������$�;�#+��"��(��� ����#��*����� ����(��&��)) ��������������������������������������������������� �������������������������

�		�������$�;�#+��"��(��� ����#��*����� ����"��
1�) �#!��"��������������������������������������������� ���������������������<�

�		�������$�;�#+��"��(��� ����#��*����� ����"��
��  ��3����������������������������������������������� �����������������������=�

�		������$�;�#+��"��(��� ����#��*����� ����"��6� !� "�������������������������������������������������� �����������������������

�		����0�$��!���� �!��"��&!� ���� �#+��-����������� ��������������������������������������������������� ������������������������������

�		����4�$�#!���� �!��"��(�&��.�"�&*!&� �!��"��(� � ���)�.�6� !�"�������������������������������������� �����������������0�

�		����7�$���!#'&>���8�)�"����#�* �!��*�!��&!����#� &��"��&�� ��"��6� ��!�3���������������������������� ��������������4�

�		�����$��
���&�#!(*)�(�� ����&�#�&��"��&�� ��"��6 � ��!�3�������������������������������������������� ���������������������

�		����<�$�?��"���6� ��!�3���#!) �&����7����������� ��������������������������������������������������� ����������������������������������

�		����<�$�?��"���6� ��!�35�"� �&���  !%�3��*������ @�&!)����&����������������������������������������� ��������������������<�

�



�

� ���������	
����

��	���������
��������������������� ��� ��

�

�

��  �� �!"�# �!��$�

������������������ �!����"�#$!����%!�����&' �� (��� ��!��) �* %��&��+!��$&,!��-%�'�� ������.�
��!��%�/�����/&�0��-�! ��1�%�&�&�&����02�$&��$2&0�/ � ���� �02&/�0��) ��%� �����0��)�����$���%��&�$!�

'�00%*��$��	�%�3����4��
�0��%00%���� �!'� �!��)% ���%� �����%�/�� .��) 5��& /6%�*�7�0%�
����8�9:�%�%//�)�&�$����!���!�' ���! �/ ��

) �-������%//�)�%���$�����%�/� �02����%00%�����$!�� ;��5���)6���'�0�%<+!��=�
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%'%�������'��%*&���$�� &%0��� �E� ���#!� ���� 0���%/��! ��$!�) �-������$!�)%;��$%���0��
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�!,0�&��! �0��$�'���#�>��������(4���� �
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Client :   
Site de :  

Type d’application :  
Date de la visite :  

Nom du Responsable du système solaire :  
�

Appareil Taches Effectuées 
Panneau solaire Nettoyage panneaux solaires. Vérification fixation, 

orientation et inclinaison du panneau 
OUI NON 

Vérification d’éventuelles décolorations de cellules, bris 
de vitres ou corrosion des connexions entre cellules 

OUI NON 

Etanchéité des boîtes de jonctions. OUI NON 
Resserrez toutes les connexions OUI NON 

Aux bornes du régulateur, comparaison des tensions du 
panneau à celle de la batterie (Tension panneau légèrement 
supérieur à celle de la batterie lorsque les récepteurs sont 

allumés) 
Mesure tension batterie : …………… 

Mesure tension panneau : ……………. 

OUI NON 

Batterie Question à l’usager (eau distillé, électrolyte etc.) OUI NON 
Contrôle d’éventuelles fuites d’électrolyte OUI NON 

Nettoyage des bornes OUI NON 
Mesure de la tension aux bornes de la batterie OUI NON 

Régulateurs  Nettoyage du coffret du régulateur OUI NON 
Vérifiez et resserrez chaque connexion OUI NON 
Cohérence des voyants et indicateurs OUI NON 

 
Essai en charge des 

installations 
 

 
Essai avec les panneaux solaires connectés 

OUI NON 

 
Essai sans les panneaux solaires connectés 

OUI NON 

 
 
 
 
OBSERVATIONS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

�

Nom et signature du responsable du 
système solaire 

 

 

 
Nom et signature du technicien 
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ENTRE  

L’association Kassoumaï 78 

Association humanitaire loi de 1901 mobilise des ressources pour la réalisation de projets de solidarité de 
bénévolat et de coopération avec des villages de la Commune de Suelle et de Casamance au Sénégal. 
Représentée par M. Marc ZABLOTZKI Président, 
 

ET  
Le soutien technique :  
 

M. Moussa GASSAMA  
Domicilié à Baila-Casamance-Sénégal             
Dénommé ci-après : le bénévole 
 

LE RESPECT DES BUTS DE L’ASSOCIATION KASSOUMAÏ 78 
 

Art. 1. En signant la présente convention, le soutien technique souscrit et adhère aux buts et à la philosophie de 
l’organisation tels qu’ils sont définis par la convention qu’il déclare avoir reçue. Il s’abstient de toute action ou 
tout propos qui pourrait nuire à l’organisation de cette association.  
 

LA NATURE DU TRAVAIL A EFFECTUER 
 

Art. 2. Le soutien technique s’engage à exercer l’activité bénévole sous la responsabilité de l’association 
Kassoumaï78 auquel il peut faire appel en cas de difficulté ou de problème ou pour lui demander d’apporter une 
aide particulière.  
Si le soutien technique est confronté à des situations conflictuelles, à des problèmes révélateurs de tensions ou 
de conflits ou à des plaintes, il pourra à tout moment s’adresser à la personne référente désignée ci-dessus ou, à 
défaut, au responsable de mission. 
 

Art. 3. La vérification du bon fonctionnement des systèmes photovoltaïques décris dans l’article 9 sera réalisée 
principalement par les tâches suivantes : 
 

·  Coordonner avec M. Sadibou Coly la visite de ces trois villages une fois par mois. 
·  A chaque visite vérifier tous les points définis dans la fiche de maintenance préventive mensuelle 

(annexe1). 
·  Compléter chaque mois pour chaque lieu ces fiches de maintenance et nous les adresser par 

l’intermédiaire de Sadibou. 
·  Tenir un registre des visites et dépenses réalisées (Recharge téléphonique). 

 

Il veillera en particulier à : 
 

·  Réaliser les activités en y apportant tout le soin et l’attention requis ainsi que dans les conditions, lieux et 
moments convenus ; 

·  Restituer en bon état à l’association Kassoumaï78, les instruments de travail qui lui ont été confiées ;  
 
LES OBLIGATIONS DE L’ASSOCIATION KASSOUMAÏ 78 
 
Art. 5. L’association Kassoumaï78 s’engage à permettre à M. GASSAMA Moussa de réaliser ces activités 
convenues dans les conditions, au temps et lieu convenus, notamment en mettant à sa disposition l’aide, le 
matériel et les matériaux nécessaires à la réalisation de l’activité et l’autorisant à coordonner ses déplacements 
sur sites avec M. Sadibou Coly pour bénéficier du véhicule de l’association KASSOUMAI78. 
  
LES OBLIGATIONS COMMUNES 
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Art. 6. L’organisation et le soutien technique se doivent le respect et des égards mutuels. Ils sont tenus d’assurer 
et d’observer le respect des convenances et des bonnes mœurs pendant l’exécution de la convention. 
 
INDEMNITES 
 
Art. 7. Il est accordé une indemnité de 10000F CFA chaque mois au soutien technique pour les activités qu’il 
réalise au profit de l’association Kassoumaï78 pour la mission travaux. 
 
Art. 8. Si pour réaliser ces visites, l’achat de crédit téléphonique pour l’utilisation de son GSM personnel est 
nécessaire, celui-ci fera l’objet d’un remboursement de frais sous présentation de factures.  
Par l’association Kassoumaï78 et procèdera au remboursement. 
 
LIEU D’EXECUTION DU TRAVAIL 

Art. 9. Le bénévole réalisera ses activités sur les systèmes photovoltaïques installés dans la case de santé de 
Diattang, la maternité de Djilacounda et l’école de Katoudié. 
 
DUREE DE LA CONVENTION et CONDITIONS DE DENONCIATIO N 
 
Art. 10. La convention est conclue pour une durée indéterminée. Chaque partie peut à tout moment mettre fin à 
la convention à la condition d’en avertir l’autre partie au moins 1 mois avant la fin du bénévolat. 
 
Art. 11 Quelle que soit la durée de la convention toute faute ou négligence grave d’une des deux parties autorise 
l’autre partie à mettre immédiatement un terme à la présente convention.  
 
Art. 13. Le soutien technique reconnaît avoir reçu un exemplaire original de la convention, avoir pris 
connaissance de son contenu et avoir été dûment averti que l’ensemble de ces prescriptions lui sont applicables. 
Il s’engage à observer ledit règlement. 
 
Fait à …………………….., en deux exemplaires originaux, le …………………….. 
 
Chaque partie certifie avoir reçu son exemplaire signé par l’autre partie. 
 
Une copie de ce document sera remise à M. Daouda GOUDIABY, maire de la commune de Suelle et à 
Monsieur, Pierre DANIEL-CALONNE, Conseiller pour le développement local de la Casamance ambassade 
de France au Sénégal 
 
La présente convention comprend 2 pages. 
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